
 

 

Phụ lục 2 

DANH SÁCH CÔNG CHỨC, VIÊN CHỨC  

PHẢI CHUYỂN ĐỔI VỊ TRÍ CÔNG TÁC NĂM 2024 

(Kèm theo Kế hoạch số     /KH-UBND ngày    /3/2024 của UBND huyện Vụ Bản) 

 
 

TT Họ và tên 

Ngày 

tháng 

năm sinh 

Vị trí công tác đang 

đảm nhiệm 
Đơn vị công tác 

Thời 

gian dự 

kiến 

chuyển 

đổi 

1  Trần Thu Hường 27/9/1984 
Công chức kiêm nhiệm 

kế toán 
Thanh tra huyện 8/2024 

2  Vũ Hoàng Dương 31/12/1988 
Viên chức phụ trách kế 

toán 
Trung tâm Dịch vụ Nông nghiệp 12/2024 

3  Phùng Thị Mỹ Khánh 11/8/1985 
Công chức Tài chính - 

kế toán 
UBND xã Đại An 10/2024 

4  Nguyễn Thị Bắc 08/03/1988 
Công chức Tài chính - 

kế toán 
UBND xã Liên Bảo 8/2024 

5  Phạm Thị Bình 25/7/1973 Viên chức kế toán Trường TH Minh Thuận 8/2024 

6  Trần Phương Hoa 03/02/1971 Viên chức kế toán Trường TH Cộng Hòa 8/2024 

7  Triệu Thị Tuyết Lan 21/02/1983 Viên chức kế toán Trường TH Thị trấn Gôi 8/2024 

8  Vũ Thị Nụ 15/4/1971 Viên chức kế toán Trường TH Văn Cao 8/2024 

9  Phạm Quỳnh Lan 06/11/1983 Viên chức kế toán Trường TH Lương Thế Vinh 8/2024 

10  Tống Thị Dung 15/01/1983 Viên chức kế toán Trường TH Thành Lợi 8/2024 

11  Vũ Thị Thắm 15/12/1987 Viên chức kế toán Trường THCS Nguyễn Phúc 8/2024 

  

Ghi chú:  

- Các trường hợp nêu trên là đối tượng đã đến thời hạn tối đa phải chuyển đổi trong năm 

2024. Ngoài các trường hợp trên, đối với một số trường hợp có thời gian công tác liên tục tại một 

vị trí từ đủ 02 năm đến dưới 05 năm và một số trường hợp khác từ đủ 03 năm đến dưới 05 năm 

theo quy định, khi xây dựng phương án chuyển đổi vị trí công tác, UBND huyện sẽ thực hiện 

chuyển đổi vị trí công tác để đảm bảo tính khả thi của phương án chung và phù hợp với tình hình, 

điều kiện thực tế của địa phương, đơn vị. 

- Tùy vào tình hình thực tế, UBND huyện có thể thực hiện việc chuyển đổi trước hoặc sau 

thời gian nêu trên để đảm bảo phù hợp. 
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